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الرابعة السنة في الأعمال إدارة قررات  

 الإدارٌة التنمٌة

 التنمٌة لمفهوم ٌتعرض كما والاجتماعٌة الاقتصادٌة بالتنمٌة الإدارٌة التنمٌة وعلاقة والخصائص والعناصر المفهوم حٌث من الإدارٌة التنمٌة ٌتناول

 الإدارٌة التنمٌة عملٌة مراحل ٌعرض لها،كما الإستراتٌجٌة والتوجهات الإدارٌة التنمٌة ودوافع مسوغات فصوله فً وٌقدم الإداري الفكر فً الإدارٌة

 شرح تقدٌم مع سورٌة فً الإدارٌة التؤمٌن لخطة وٌعرض الإدارٌة التنمٌة مجال فً والعالمٌة العربٌة التجارب حول مطول شرح وٌقدم وأسالٌبها

 الاتجاهات ٌعرض الكتاب هذا أن أي دول عدة فً الحكومٌة الإصلاحات وٌعرض الإدارٌة التنمٌة فً المتحدة للأمم الإنمائً للبرنامج وعرض

 .الإدارٌة التنمٌة فً الحدٌثة

 التسوٌق إدارة

 الأسس خلال من بالمنظمات التسوٌقً النشاط وتنفٌذ تخطٌط فً الاستراتٌجً التفكٌر تنمٌة عملٌة على التسوٌق إدارة لكتاب المقترح هذا ٌركز

 العلمٌة بالمادة غنً  محتوى خلال من الطالب ٌكتسبها التً التطبٌقٌة بالمهارات المتصل بالجانب الاهتمام مع التسوٌق لإدارة النظرٌة

 إدارة مفهوم توضٌح إلى المقترح هذا ٌهدف ولهذا الطوٌل المدى على أدائها فً والتؤثٌر للمنظمة التنافسٌة المٌزة دعم اجل من وذلك.والتطبٌقٌة

 المزٌج عناصر إدارة وتوضٌح وصٌاغتها ومستوٌاتها بالاستراتٌجٌة والتعرٌف التسوٌق على المنظمات بٌئة فً التغٌرات وأثر التسوٌق

 والتركٌز وتطورها واستراتٌجٌاتها وأنواعها التجزئة بإدارة التعرٌف أٌضا(القٌمة شبكة-التسوٌق قنوات-التسوٌقٌة الاتصالات-التسعٌر-المنتج)التسوٌقً

 .متكاملة بصورة التسوٌقٌة المجهودات إدارة خلال من واستراتٌجٌاتها التسوٌقٌة الخطط تعاضد على

 والمالٌة الإدارٌة الرقابة

 دراسة خلال ومن الإدارٌة الفكرٌة المدارس فً الإدارٌة الرقابة عرض خلال من الإدارٌة الرقابة بمفهوم الطلاب تعرٌف إلى المقرر هذا ٌهدف

 وتعارٌفها وخصائصها الإدارٌة الرقابة الخطوات الكتاب ٌعرض كما التنظٌمً بالمناخ الرقابة وعلاقة الإدارٌة والرقابة البٌروقراطً بٌن العلاقة

 كما الرقابة لأغراض الأداء ومقاٌٌس المعٌارٌة والتكالٌف التخطٌطٌة الموازنات الكتاب ٌتناول أخرى جهة ،ومن وأنواعها الإدارٌة رقابةال ووسائل

 فً ودورهم والربحٌة والحجم التكلفة بٌن للعلاقة كامل تحلٌل وٌقدم الأداء قٌاس وفً الإدارٌة للرقابة الحدٌثة بالاتجاهات الطلاب الكتاب ٌعرف

 الإدارٌة الرقابة

 الإدارٌة المعلومات نظم

 لحفظ اللازمة وبمواردها المختلفة وبؤنواعها الأعمال منظمات فً الإدارٌة المعلومات لنظم الأساسٌة بالمفاهٌم الطلاب تعرٌف إلى المقرر هذا ٌهدف

 الإدارٌة وظائفهم أداء على لمساعدتهم وذلك منها المستفٌدٌن لاحتٌاجات الملبٌة المعلومات على للحصول ومعالجتها واسترجاعها وتبادلها البٌانات

 .المختلفة الإدارٌة قراراتهم وصنع

 الالكترونٌة والتجارة الدولً التسوٌق

 التسوٌق واقع ودراسة الدولً للتسوٌق والعملٌة النظرٌة الأسس وتعمٌم دراسة منها الأهمٌة شدٌدة  بنقاط الطلاب تعرٌف إلى المقرر هذا ٌهدف

 فً والمساهمة والخدمٌة الصناعٌة المنشآت فً الدولً للتسوٌق والعملٌة العلمٌة الأسس وضع فً والمساهمة والخدمٌة الصناعٌة المنشآت فً الدولً

 .الدولً التسوٌق استراتٌجٌة وتطبٌق التسوٌق بمهام القٌام أجل من والخدمٌة الصناعٌة المنشآت فً التسوٌقٌة للإدارة  تنظٌمً هٌكل وضع

 الإستراتٌجٌة الإدارة

 والمدٌرون الإستراتٌجٌة القرارات واتخاذ الاستراتٌجً والتفكٌر الاستراتٌجً والتخطٌط الإستراتٌجٌة الإدارة مفاهٌم بدراسة المقرر هذا ٌهتم

 الاستراتٌجٌات ووضع الإستراتٌجٌة وصٌاغة الإستراتٌجٌة والأهداف والغاٌات المنظمة ورإٌا ورسالة والخارجً الداخلً والتحلٌل الإستراتٌجٌون

 ودراسة الإستراتٌجٌة والرقابة الإستراتٌجٌة وتقٌٌم الوظٌفٌة الاستراتٌجٌات وصٌاغة الاستراتٌجً الموقف وتحلٌل الإستراتٌجٌة والخٌارات البدٌلة

 .الإستراتٌجٌة الإدارة فً حالات

 الإدارٌة القرارات نظرٌة

 وأسالٌب القرارات بؤنواع تعرٌفهم ٌتم حٌث الإدارٌة القرارات اتخاذ فً تساعدهم التً بالمهارات وتزوٌدهم الطلاب إعداد إلى المقرر هذا ٌهدف

-المشروعات تنفٌذ ومتابعة تخطٌط أسلوب-الإستراتٌجٌة الألعاب نظرٌة– القرار شجرة-(العشوائٌة – المخاطرة– الأكٌدة) الظروف جمٌع فً اتخاذها

 .والمخرجات المدخلات جداول-الانتظار وفصف

 والصغٌرة المتوسطة المشروعات إدارة
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 عالم فً تواجهها التً والتحدٌات المتاحة والفرص وتنمٌتها والمتوسطة الصغٌرة المشروعات إنشاء بؤسلوب الطلاب تعرٌف إلى المقرر هذا ٌهدف

 الٌد تشغٌل فً فتساهم للدول الوطنً الاقتصاد فً والمتوسطة الصغٌرة المشروعات تلعبه الذي الدور على الطلاب ٌعرف كما.البطالة فٌه سادت

 .التنمٌة فً لدورها إضافة والسلع الخدمات من بكثٌر الكبٌرة المشارٌع وتدعم العاملة

 البٌئة إدارة

 وإدارة معالجته وكٌفٌة التلوث ومفهوم المٌدان هذا فً المعاصرة والاتجاهات عملها وطبٌعة البٌئة لإدارة الأساسٌة المفاهٌم بدراسة المقرر هذا ٌهتم

 إدارة-الاٌزو ومنها  البٌئة وتنظٌم وإدارة البٌئٌة والمراجعة والرقابة البٌئً والتنظٌم البٌئً بالتخطٌط المتمثلة البٌئة إدارة ووظائف الصلبة النفاٌات

 .سورٌا فً البٌئة وضع ودراسة البٌئٌة الأخطار وإدارة  البٌئً  الأداء وتقٌٌم الدولً المستوى على البٌئٌة الإدارة-البٌئٌة الشاملة الجودة

 البشرٌة الموارد إدارة

 الإدارٌة و البشرٌة الموارد إدارة بوظائف ٌتعلق فٌما وخاصة العمل لسوق اللازمة والعملٌة النظرٌة بالمعرفة الطلاب تزوٌد إلى المقرر هذا ٌهدف

 عملٌة وتشمل متعددة التنفٌذٌة الوظائف أما والرقابة والتوجٌه والتنظٌم التخطٌط تشمل الإدارٌة فالوظائف.الأعمال منظمات فً والتنظٌمٌة

 فً الصناعً والأمن البشرٌة الموارد سلامة عملٌة ثم الأداء تقوٌم عملٌة-والتحفٌز البشرٌة الموارد وتنمٌة التدرٌب-والتعٌٌن الاختٌار-الاستقطاب

 .المنظمة

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  


